WALIKOTA MADIUN

PENGUMUMAN
NOMOR : 813-401.205/ 07 /2009
TENTANG

HASIL UJIAN PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH

(CPNSD) KOTA MADIUN FORMASI TAHUN 2009

Dengan telah dilaksanakannya Ujian Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil

Daerah (CPNSD) Kota Madiun Formasi Tahun 2009 dan berdasarkan :

1.

Surat Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara tanggal 10 Juli 2009
Nomor : 340.F/M.PAN/7/2009 perihal Persetujuan Prinsip Tambahan Formasi
CPNS Daerah Tahun 2009 ;

Surat Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
tanggal 7 September 2009 Nomor : 79.P/M.PAN/9/2009 perihal Persetujuan
Rincian Formasi CPNS Daerah Tahun 2009 ;

Keputusan Walikota Madiun Nomor : 813-401.205/279/2009 tentang Formasi
Pegawai Negeri Sipil Daerah Kota Madiun Tahun 2009 ;

Pengumuman Walikota Madiun Nomor : 840-401.205/04/2009 tentang
Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah (CPNSD) Kota Madiun Formasi

Tahun 2009,

maka dengan ini diumumkan Hasil Ujian Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil

Daerah (CPNSD) Kota Madiun Formasi Tahun 2009 sebagaimana daftar terlampir.

Bagi peserta ujian yang dinyatakan diterima sebagai Calon Pegawai

Negeri Sipil Daerah Kota Madiun untuk segera melengkapi persyaratan

pengangkatan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah sebagai berikut :



1. Surat Lamaran untuk diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah
(contoh surat lamaran disediakan oleh Badan Kepegawaian Daerah Kota
Madiun) ;

2. Foto copy Ijazah, Transkrip, Akta IV yang disahkan oleh pejabat yang
berwenang dengan ketentuan :

a. Jjasah, Transkrip/DANEM/Surat Keterangan Hasil Ujian Nasional dari
Sekolah Menengah Farmasi dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang ;

b. Ijazah, Transkrip, Akta IV yang diperoleh dari Perguruan Tinggi Negeri
dan/atau Ijasah yang diperoleh dari Perguruan Tinggi Swasta yang telah
diakreditasi dan/atau telah mendapat izin penyelenggaraan dari Menteri
yang bertanggung jawab di bidang pendidikan nasional atau pejabat lain
yang berdasarkan  peraturan  perundang-undangan  berwenang
menyelenggarakan pendidikan, disahkan oleh yang berwenang di
Perguruan Tinggi tersebut ;

c. Ijazah, Transkrip, Akta IV yang diperoleh dari Perguruan Tinggi Swasta
setelah berlakunya Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor
184/U/2001 tentang Pedoman Pengawasan Pengendalian dan Pembinaan
Program Diploma, Sarjana dan Pasca Sarjana di Perguruan Tinggi, yang
belum tercantum izin penyelenggaraan dari Departemen Pendidikan
Nasional, selain disahkan oleh yang berwenang di Perguruan Tinggi
tersebut juga harus melampirkan surat keterangan/pernyataan dari
pimpinan perguruan tinggi yang menyatakan bahwa
fakultas/jurusan yang bersangkutan telah mendapat izin
penyelenggaraan dari Departemen Pendidikan Nasional, dengan
menyebutkan nomor dan tanggal Keputusannya ;

3. Daftar Riwayat Hidup (disediakan oleh Badan Kepegawaian Daerah Kota
Madiun) ;

4. Pas Photo hitam putih ukuran 3 x 4 cm sebanyak 8 (delapan) lembar ;



10.

Surat Keterangan Catatan Kepolisian dari Kepolisian setempat dengan
keterangan “untuk persyaratan pengangkatan sebagai Calon
Pegawai Negeri Sipil Daerah” ;

Surat Keterangan Berbadan Sehat dari Dokter Pemerintah dengan keterangan

“untuk persyaratan pengangkatan sebagai Calon Pegawai Negeri

Sipil Daerah” ;

Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika,

prekusor dan zat adiktif lainnya dari unit pelayanan kesehatan pemerintah

dengan keterangan “untuk persyaratan pengangkatan sebagai Calon

Pegawai Negeri Sipil Daerah” ;

Asli Kartu Pencari Kerja (Kartu Kuning) ;

Surat Pernyataan tentang :

a. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan
Pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena
melakukan suatu tindak pidana kejahatan ;

b. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai Calon Pegawai Negeri/ Pegawai Negeri,
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai BUMN/BUMD
dan/atau pegawai swasta ;

c. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri/Pegawai Negeri ;

d. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Republik Indonesia atau negara
lain yang ditentukan oleh Pemerintah ;

e. Tidak menjadi pengurus dan/atau anggota partai politik ;

(blangko disediakan oleh Badan Kepegawaian Daerah Kota Madiun)

Bagi yang berusia di atas 35 tahun sampai dengan 40 tahun

per 1 Januari 2010 harus melampirkan :

a. Bukti pengalaman kerja pada Lembaga Pemerintah atau Lembaga Swasta
yang berbadan hukum sekurang-kurangnya 5 (lima) tahun pada tanggal
17 April 2002, secara terus menerus sampai dengan saat ini yang
disahkan oleh pejabat berwenang pada lembaga tersebut.

b. Surat Keterangan dari Lembaga Pemerintah atau Lembaga Swasta yang
berbadan hukum dimana yang bersangkutan bekerja, yang menerangkan

bahwa sampai dengan saat ini masih bekerja pada lembaga tersebut.



Seluruh kelengkapan persyaratan pengangkatan menjadi Calon Pegawai Negeri
Sipil Daerah dimaksud dibuat rangkap 2 (dua) dan disampaikan ke Badan
Kepegawaian Daerah Kota Madiun Jalan Pahlawan No. 37 Madiun, paling lambat
tanggal 10 Desember 2009 dan bagi yang tidak memenuhi kelengkapan

persyaratan pada tanggal dimaksud dianggap mengundurkan diri.

Untuk selanjutnya bagi Peserta yang dinyatakan diterima untuk hadir di
Gedung Pendidikan dan Pelatihan Pemerintah Kota Madiun, Jalan Duku

No. 1 Madiun besuk pada :

Hari : KAMIS

Tanggal : 03 Desember 2009

Jam : 10.00 WIB

Catatan : Membawa Kartu Tanda Peserta Ujian Penerimaan CPNSD
Kota Madiun

Demikian Pengumuman ini dikeluarkan untuk mendapat perhatian

masyarakat.

Dikeluarkandi MADIUN

pada tanggal 28 Nopember 2009

WALIKOTA MADIUN,

TTD

H. BAMBANG IRIANTO, SH, MM.



